
项目绩效自评导出表
(2022年度)

项目名称 培训专项

主管部门
中国共产党信丰县委员会组

织部
实施单位 中国共产党信丰县委员会组织部

资金执行情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分

年度资

金总额
8 6.73 6.73 10 100 10

其中：

财政拨

款

8 6.73 6.73 - 100 -
项目资金（万元）

其他资

金
0 0 0 - 0 -

执行率偏差原因及整改措

施

预期目标 完成实际情况

年度总体目标

根据《2022年赣州市党建质量过硬行动工作

方案》（赣市办字（2022）11号）和《赣州

市驻村第一书记和工作队员选派管理办法（试

行）》（赣市办字（2021）19号）文件要求，

县级单位对村党组书记和驻村干部进行全员培

训，提升基层干部能力素质和履职本领。

项目已完成

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标
实际完成

值
分值 得分

偏差原因

及整改措

施

数量 培训人数 >=60人 60 10 10

质量

培训人员

考核合格

率

>=90% 100 10 10

绩
效
目
标

产出指标

时效
培训开展

及时率
=100% 100 10 10



成本
培训总成

本
<=8万元 5 10 10

经济效益

社会效益
提高村级

服务能力
基本达成 100 40 40

生态效益

效益指标

可持续影

响

满意度 满意度
群众满意

度
>=95% 100 10 10

总计 100 100


