
附件5

关于2020年度三献工作会议项目资金的绩效评价报告

一、基本情况
（一）项目概况。包括项目背景、主要内容及实施情况、资金投入和使用情况
等。
  信丰县红十字会以弘扬“人道、博爱、奉献”的红十字会精神，保护人的生
命和健康，促进人类和平进步事业为宗旨。遵循“救死扶伤、扶危济困、敬老
助残、助人为乐”的红十字工作方针。积极开展人道救助、应急救援、应急救
护知识培训；组织无偿献血、造血干细胞捐献、遗体器官捐献；志愿服务等工
作。2020年度，发放“三献”宣传手册3万余册，全县无偿献血3341人次，献血
量122万毫升。成功实现遗体器官捐献5例。2020年5月9日成功捐献造血干细胞1
例，这几例志愿者的成功捐献，突破了县级红十字会单设机构十几年来的工作
瓶颈，补齐了短板。  
（二）项目绩效目标。包括总体目标和阶段性目标。
  开展“三救三献”工作。根据我县实际情况，结合红会实际，采取多种方
式，继续加大宣传，召开工作会议广泛动员会，整合社会各方力量，努力建立
和拓宽资金渠道，逐步提高红十字会救助实力，协助政府部门做好灾害救助工
作，努力发挥红十字人道主义救助作用。让需要的收益人得到生命的延续。
二、绩效评价工作开展情况
（一）绩效评价目的、对象和范围。
  召开工作会议广泛动员会，整合社会各方力量，努力建立和拓宽资金渠道，
逐步提高红十字会救助实力，努力发挥红十字人道主义救助作用。
（三）绩效评价原则、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准等。
  建立健全内部控制制度、经济责任制度，依法接受财政、审计等部门的监督
。根据预算安排项目绩效总体目标和阶段性目标均完成，
（三）绩效评价工作过程。
  项目总投入15万元均为财政拨款，实际支出15万元。公益宣传、效益及可持
续性影响达预期。项目财务纳入单位财务统一管理，项目管理制度规范且有效
执行。
三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）                                                                                                            
项目绩效方面，预算控制较好，项目支出在项目预算范围内。依据单位内部财
务管理制度实施项目财务管理。
评价结论方面，项目支出严格按照财务管理制度执行，财务制度健全，会计核
算规范，按计划管理使用项目资金，保障项目正常运行。对照绩效评价指标体
系得分结果为94分，等级为优。
四、绩效评价指标分析
（一）项目决策情况。
（二）项目过程情况。
（三）项目产出情况。
（四）项目效益情况。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析           
  完善红十字志愿者服务队。积极开展志愿服务工作。积极探索红十字志愿服
务项目，发挥红十字橙乡救援队的作用。积极开展红十字青少年工作，积极普
及红十字知识，弘扬红十字精神，红十字会做了一定的工作，也清醒地认识到
在新形势下开展红十字工作仍存在困难和问题：一是宣传力度还需加强，群众
对红十字工作的社会认知度不够，红十字影响力有待提高；二是红十字志愿者
队伍建设工作有待加强；三是人道救助实力有待进一步加强；四是红十字会工
作经费紧张，正常工作运行困难。
六、有关建议
   经费紧张，加大财政支持
七、其他需要说明的问题
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