附件5
信丰县文化馆中心整体支出绩效自评报告

 一、部门概况

（一）部门主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况。

信丰县文化馆是由信丰县文化广电新闻出版旅游局主管，主要职责是：组织群众文化活动，开展群众文艺创作、培养文娱骨干、举办美术、摄影等艺术展览。组织举办历年的群众文艺会演、音乐舞蹈会演、戏剧小品比赛、故事比赛等重大文艺活动，内设戏曲部、音乐部、舞蹈部、美术部、摄影部等部门。
文化馆是政府为了向广大人民群众进行宣传教育，组织辅导群众开展文化活动而设立的群众文化事业机构，是当地群众文化艺术活动的中心，文化馆具有综合性，普及性，社会性和服务性的基本性质，文化馆以文艺创作，组织活动，文艺培训，基层辅导，组建业余团队为主要功能。
2、机构设置：信丰县文广新旅局的下设。

本部门2021年年末职工人数 38人，事业编40人，其中在职人员 38人，退休人员 32人；年末其他人员 0  人；年末学生人数  0 人。
3、资产情况：现结合本单位职能、工作任务及相关政策要求，根据财务结构进行分析

截止2021年12月31日，本部门（单位）国有资产占用情况见公开10表《国有资产占用情况表》。其中车辆中的其他用车主要是:本单位无公务用车。

当年部门履职总体目标、工作任务。

2021年度我馆总体目标及完成情况如下：
目标1：保障群众基本文虎权益的重要征地，加强社会主义核心价值体系建设和公民思想道德的有效手段。

目标2：提高政府为全社会提供公共文化水平的重要措施，实现和保障群众基本文化权益的积极行动。

目标3：提高群众思想道德和科学文化素养，促进社会和谐稳定发展。

以上工作任务及目标均已完成。
当年部门年度整体支出绩效目标。

本部门2021年度一般公共预算财政拨款基本支出331.04万元，其中：

（一）工资福利支出 313.65万元，较2020年增加178.63 万元，增长56.9 %，主要原因是：基本工资，绩效经费增加。

（二）商品和服务支出41.57万元，较2020年减少16.42万元，主要原因是：手续费、其他商品服务支出减少。

（三）对个人和家庭补助支出8.76万元，较2020年减少 2.89万元，下降32.9  %，主要原因是：财政控制单位经费开支。

（四）部门预算绩效管理开展情况。
专项资金使用及管理情况 ：我单位项目支出年初预算为10万元，其中:免费开展资金10万元整（包含管内水电、、设备维护、日常运营等费用）。

项目所有开支均按照我单位财务管理制度执行，资金的使用严格把关，整个项目的运行完全按照我单位内部管理制度、县委县政府及财政的有关规定执行。单位内部不定期进行抽查，严格人员作风，不存在违规违法的问题。各个项目资金使用与具体项目实施内容相符，绩效总目标和阶段性目标都已按照计划完成，未逾期。
当年部门预算及执行情况。

1、评价得分及等级标准。

我单位 2021年部门整体支出绩效评价总分达到93分，等级为良好。

2、部门履职及履职效益情况。

做好项目实施的跟踪检查工作。定期不定期地对项目实施情况和经费使用情况进行跟踪检查，对能实现预期绩效目标的项目予以充分肯定，对进展缓慢，预期绩效目标较差的项目，及时进行协调和提出整改措施，确保项目实施工作正常运行，达到预期绩效目标。
二、部门整体支出绩效实现情况

（一）履职完成情况：从数量、质量、时效等方面归纳反映年度主要计划任务完成情况。

1、信丰县文化馆选送的舞蹈《春茶春思》、《斑鸠声声迎客来》分别荣获“寻梦赣南采茶戏---我来演采茶”金奖和优秀奖。

2、2021年11月，信丰县文化馆夜莺童声合唱团《黑猫警长》荣获赣州市第三届红色歌曲合唱大赛小学组一等奖

3、2021年8月，信丰县文化馆选送的舞蹈《我的祖国》荣获赣州市红色歌曲广场舞展演三等奖。

4、2021年8月，信丰县文化馆编创的作品《打狗棒》荣获“同心颂华诞 奋进新征程”赣州市现代地方小戏大赛视频评选一等奖。

5、2021年10月，信丰县文化馆原创采茶小戏《打狗棒》入选江西省第四届“赣鄱群星奖”。

6、2021年10月，信丰县文化馆原创采茶小戏《打狗棒》荣获第三届“华东六省一市现代地方小戏大赛”银奖。

7、《信丰老俵曾纪财》获第四届汤显祖戏剧奖暨江西地方戏曲优秀剧目展演一等奖。
履职效果情况：从社会效益等方面反映部门履职效果的实现情况。

2021年是中国共产党成立100周年，也是《中华人民共和国非物质文化遗产法》颁布10周年和客家文化（赣南）生态保护实验区的检查验收年。为推动客家文化（赣南）生态保护区建设，加强非物质文化遗产的宣传保护工作，我县做了一系列工作，并取得良好效果。

社会满意度及可持续性影响

积极向上争取资金，对我单位采编播设备及融媒体演播大厅升级改造，打造固定的演播场所。演播大厅的升级改造，既可满足融媒体快速发展的需要，同时也能更好服务于县委县政府各项工作，有效促进全县经济民生社会的快速发展。
三、部门整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析

依法理财的观念比较淡薄，对项目资金的管理未能做到按专项资金管理规定操作，我单位基本先开支后申请项目资金，导致部分日常开支列入项目支出的现象时有发生。
改进的方向和具体措施

1、进一步健全和完善财务管理制度及内部控制制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法。 

按照财政支出绩效管理的要求，建立科学的财政资金效益考评制度体系，不断提高财政资金使用管理的水平和效率。
绩效自评结果拟应用和公开情况

我单位按照上级部门指示及相关工作要求，及时将绩效自评及各项项目自评报告在本级政务网公开。
